
 

 

Verhaltenscodex bei uns im Verband HR Bern  

 

Vergiss nie, dass auf der anderen Seite ein Mensch ist! 

 

Wir pflegen in unserem Verband die „Du-Form“. Das heisst nicht, dass es uns an Respekt und 
Toleranz mangelt. Wir pflegen einen anständigen, höflichen und respektvollen Umgang 
miteinander. Wir als Verband haben uns die Gebote des Anstands, der Ehrlichkeit und der 
Korrektheit auf die Fahne geschrieben. 

Wir sind offen gegenüber allen Menschen, Kulturen, neuen Ideen als auch anderen 
Meinungen. 

Beleidigungen und Drohungen sind nicht nur im persönlichen Umgang eine StraŌat, sondern 
auch in der virtuellen Welt. Kommunizieren wir online miteinander, denkt daran, dass euer 
Gegenüber eure Mimik nicht sieht und eventuelle nonverbale Signale nicht versteht. Daher: 
Kommuniziert einfach und klar miteinander. 

Neue Ideen und andere Meinungen werden angenommen und gegebenenfalls diskuƟert. 
Weiter dulden wir keine Diskriminierung sowie sexisƟsche oder rassisƟsche Äusserungen. 
Persönliche Daten, aber auch sonsƟge Daten, welche uns durch Teilnahme an 
Veranstaltungen oder via geschütztem Mitgliederbeireich zugänglich werden, behandeln wir 
mit äusserster Sorgfalt und DiskreƟon und sie dürfen nicht für Werbung oder AkquisiƟon 
weiterverwendet werden. Widerrechtliches oder täuschendes Verhalten wird nicht toleriert. 

Wird Schulungsmaterial vom HR Bern Verband oder von Dozierenden für firmeninternen 
Gebrauch verwendet, biƩen wir darum, das Urheberrecht zu beachten bzw. auf die Quellen 
hinzuweisen. 


